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Economia

CREDITO

Il presidente designato Padoan: ha visione strategica per guidare la banca del futuro

Si del cda Unicredit
all’arrivo di Orcel

Il nuovo ad nella lista per il rinnovo del board all’assemblea di aprile

see La scelta del nuovo ammini-
stratore delegato di Unicredit e
ormai ufficiale. Il cda del grup-
po bancario ha individuato An-
drea Orcel come nuovo mana-
ger sulla plancia di comando.
Orcel saranella lista per il rinno-
vo del consiglio d’amministra-
zione che, il cda uscente, pre-
sentera ai soci in occasione
dell’assemblea del prossimo 15
aprile.

11 consiglio, una volta ottenuta
I'approvazione della lista da
parte dell’assemblea, conferme-
ra Orcel amministratore delega-
to, concretizzando la successio-
ne a Jean Pierre Mustier, che a
sua volta lascera il gruppo. Il
cdaha poiringraziato Jean Pier-
re Mustier per gli anni di servi-

Borsa

Dopo la fiammata di martedi
il titolo si allinea al mercato
Chiudein calo dello 0,8%

zio dedicato e ’eccezionale con-
tributo profuso al gruppo.
«Andrea Orcel & un solido lea-
der di respiro internazionale,
molto rispettato e impegnato a
raggiungere risultati insieme al-
la sua squadra. Ha una vasta
esperienza e una straordinaria
capacita di visione strategica,
che sara essenziale per guidare
UniCredit nel futuro. Non vedo
I’ora di lavorare con lui», ha ag-
giunto Pier Carlo Padoan, presi-
dente designato della banca.
Frale caratteristiche che il comi-
tato per la Corporate governan-
ce dell'istituto ha particolar-
mente evidenziato nel neo ad ci
sono la forte leadership e la pro-
fonda conoscenza delle sfide e
delle opportunita nei servizi fi-
nanziari internazionali.

La notizia della scelta nel nuo-
vo capoazienda non ha dato la
spinta al titolo Unicredit che ha
chiuso con un calo dello 0,8% in
area 7,69 euro, uniformandosi

Luce verde dai vertici
alla riorganizzazione

‘Un cambio di pelle per preparare il grup-
po alle sfide del futuro. Il cda di Generali ha
dato il via libera all’'unanimita alla nuova
struttura orgamzzatlva del gruppo. Una
nuova orgar

re «'efficace esecuzione del Piano Generall
2021 e interviene su alcune priorita chiave,
anche in vista del prossimo ciclo strategi-
co». Cessa la posizione di general manager,
con l'uscita dal gruppo di Frédéric de Cour-
tois dal 1 febbraio. Anche Timothy Ryan,
attuale group cio and ceo asset & wealth
management, lascera il gruppo a partire dal
1 marzo. Nella foto il ceo Philppe Donnet

al pessimo umore dei mercati
azionari europei. Nonostante il
balzo di martedi scorso del
+4,5% sulla scia della notizia
dell’arrivo di Orcel, Unicredit
viaggia ancora oltre il 10% al di
sotto dei livelli a cui viaggiava il
titolo prima delle dimissioni di
Mustier lo scorso novembre.
«Ci saremmo aspettati un rim-
balzo maggiore», hanno rimar-
cato ieri gli analisti di Medio-
banca Securities che il mese
scorso hanno declassato a un-
derperform il titolo proprio a
seguito della rottura con Mu-
stier. Il compito di Orcel, oltre a
quello di seguire la possibile fu-
sione con Monte dei Paschi di
Siena, sara anche quello di por-
tare il titolo a valori pil1 consoni
al potenziale della banca.
«Riteniamo che la scelta di un
italiano, dal curriculum interna-
zionale, come Andrea Orcel
quale nuovo Ceo di Unicredit
debba essere funzionale a con-
solidare la presenza del gruppo
inItalia e il ruolo di banca piena-
mente inserita nel contesto eco-
nomico e sociale del Paese, al
servizio del territorio, delle fa-
miglie e delle imprese, pur nel
rispetto della dimensione euro-
pea raggiunta dall’istituto» ha
detto ulvio Furlan, segretario ge-
nerale della Uilca.

FIL. CAL.

BORSA ITALIANA IL MERCATO AZIONARIO

INTESA SANPAOLO

Export tecnologico laziale
in calo nel terzo trimestre

eee L'export dei poli tecnologici laziali
ha registrato nel terzo trimestre 2020
un calo tendenziale pari al -6,3% (a
prezzi correnti), che ha portato a una
variazione cumulata nei primi 9 mesi
del -15,9%, sintesi di un risultato negati-
vo in tutti i cluster monitorati. Emerge
dal « Monitor dei Poli Tecnologici del
Lazio» realizzato dalla Direzione Studi
e Ricerche di Intesa Sanpaolo.

BLOOMBERG

Terna e Poste nell'indice
sulla parita di genere

eee Terna, la societa che gestisce la
rete di trasmissione elettrica naziona-
le, & stata confermata per il terzo anno
consecutivo nel Bloomberg Gender
Equality Index (Gei), indice interna-
zionale che misura le performance
aziendali sui temi della parita di gene-
re. Anche Poste Italiane & entrata per
il secondo anno consecutivo nello
stesso indice.

ECONOMIA CIRCOLARE
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Servono 2,7 miliardi alle aziende del riciclo per la svolta verde. Ma non ci sono

«ee Leimprese del riciclo della carta, pla-
stica e metalli denunciano l'assenza di
risorse per I'economia circolare L'allar-
me delle associazioni Unirimap, Assori-
map e Assofermet & stato recapitato dal-
lapolitica nel corso del webinar «Recove-
ry Fund: luce verde sull’economia circo-
lare». La svolta «green», ripetutamente
invocata negli ultimi mesi come volano
su cui costruire crescita e sviluppo per il
nostro Paese, sembra ancora una mera
dichiarazione di intenti. All'interno del-
le versioni che sono circolate fino a oggi

del Piano nazionale di ripresa e resilien-
za (Pnrr) si registra 'assenza di risorse
destinate alle aziende dell'economia cir-
colare e in particolare alle imprese del
riciclo della carta, plastica e metalli che
vengono totalmente ignorate nonostan-
te siano un motore fondamentale della
green economy. Servono almeno 2,625
miliardi, altrimenti i tanti annunci della
politica resteranno lettera morta. Soldi
che dovrebbero servire all'introduzione
di un contributo straordinario finanzia-
rio per gli anni 2021 e 2022 per ogni

tonnellata di materiale recuperato da
rifiuti e trasformato in «End of Waste»
(EoW) o Materia prima seconda (Mps) a
favore degli impianti recupero di produ-
zione di Mps ed EoW derivanti dai pre-
detti rifiuti, attraverso trattamenti mec-
canicia freddo. Le stesse risorse dovreb-
bero servire anche all’aumento della co-
pertura finanziaria prevista per il credito
d’imposta alle imprese del settore e per
introdurre un finanziamento ad hoc per
gliil 2021 e 2022 per il rinnovamento del
parco impiantistico.
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